Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
Вознесенская средняя общеобразовательная школа







План самообразования
учителя географии

Белавской Марины Владимировны



Тема: «Система деятельности по формированию учебного успеха ученика при обучении географии посредством индивидуализации учебного процесса».























2017 – 2018 учебный год
Пояснительная записка

В настоящее время педагогу необходимо постоянно повышать свои профессиональные качества. Профессиональное развитие требует от человека осознанного выбора направления развития. Постоянное самосовершенствование педагога подразумевает не только накопление информационного материала, но и способ его подачи, грамотное донесение до слушателя, логическое и эмоциональное соответствие теме занятия или урока.
Происходящие изменения в современной системе образования, изменения принципов воспитания детей, развитие информационно-коммуникационных средств – все это делает создание программы профессионального развития актуальным и необходимым продуктом.
Программа профессионального развития в целом является планированием деятельности педагога на определенный период. Педагог определяет, в каком направлении ему двигаться, какие профессиональные аспекты ему развивать.
В системе образования каждый ее объект должен иметь четкую траекторию развития. Учащиеся наполняют портфолио грамотами, дипломами, заполняют таблицы знаний и умений на начало и конец года. Учить в свою очередь должен составить программу для своего самообразования и самосовершенствования.

Самообразование учителя  – целенаправленная познавательная деятельность, управляемая самим педагогом. Данная деятельность включает в себя несколько этапов:
· Выбор направления и темы самообразования.
· Формулирование цели и задач самообразования.
· Определение круга источников информации.
· Выбор формы самообразования.
· Составление плана самообразования.
· Определение результата самообразования.
· Анализ и оценка деятельности в процессе самообразования, подготовка отчета.
Программа профессионального развития педагога является документом, на который опирается педагог в межаттестационный период. Основной целью создания и использования программы профессионального развития педагога – это выполнение критериев, необходимых для получения педагогом формального, информального и информального образования.
В ходе выполнения программы профессионального развития могут возникать корректировки, исходя из имеющихся обстоятельств.

Личная карта учителя
ФИО: Белавская Марина Владимировна
Год рождения:  1982
 Образование:  высшее  
Предмет: география
Педагогический стаж: 11лет
Должность: учитель географии
Стаж в данной должности:  4 года

Тема самообразования: «Система деятельности по формированию учебного успеха ученика при обучении географии посредством индивидуализации учебного процесса».
Цель: создание условий  для формирования учебного успеха ученика при обучении географии посредством индивидуализации учебного процесса.
Исходя из охарактеризованной выше цели,  были поставлены следующие задачи:
1. Создание  мотивационного поля  к учению в целом и к географии в частности для формирования навыков самомотивации, самоконтроля    (самооценки)  учащихся в процессе рефлексии;   
2. Обучение и развитие учащихся в соответствии с учетом индивидуальных особенностей обучающихся;    
3. Разработка системы методов и приемов, развивающих учебный потенциал  учащихся.                                                                                                                                                                                    
Направления самообразования: профессиональное, методическое.

Источники самообразования: методическая литература, журналы, семинары и конференции,  курсы повышения квалификации, вебинары, мастер-классы, уроки коллег,  интернет, общения с коллегами.

Представление материала:  открытые уроки, выступления на пед советах,  на школьных семинарах, выступления на МО, публикация методических разработок.

Результат работы:
1. Повысить  профессиональную компетентность в области методики преподаваемого предмета;
2. Рост результативного участия учащихся класса в школьных, районных,  всероссийских и международных конкурсах и олимпиадах;
3. Рост качества результатов учащихся при сдаче итоговой аттестации;
4. Разработка и проведение открытых уроков;
5. Разработка дидактических средств;
6.  Создание  методической копилки;
7. Участие в экспериментальной и инновационной деятельности в рамках работы методических объединений на уровне школы и района;
8. Написание отчета о проделанной работе с анализом, выводами и рекомендациями.

Ожидаемые результаты:  формирование навыка самоконтроля у учащихся, повысилась самооценка. Повышение уровня успеваемости и уровня мотивации учащихся.

Программа профессионального развития
· Изучение психолого-педагогической литературы.
· Разработка программно-методического обеспечения образовательного процесса.
· Освоение педагогических технологий; выстраивание собственной методической системы (отбор содержания, методов, форм, средств обучения).
· Выбор критериев и показателей результата образования, разработка диагностического инструментария.
· Участие в реализации программы развития образовательного учреждения; в системе методической работы.
· Обучение на курсах повышения квалификации.
· Участие в работе творческих, экспериментальных групп; проведение индивидуальной исследовательской, экспериментальной работы.
· Обобщение собственного опыта педагогической деятельности (статьи, рекомендации, доклады, педагогическая мастерская, мастер-класс и т.д.)
 
Самоооценки учебного занятия
· Оценка содержания учебного материала.
· Оценка эффективности способов деятельности на уроке.
· Оценка основных характеристик деятельности учащихся на занятии.
· Оценка целей и результатов проведенного занятия.
· Оценка содержания учебного материала на уроке:
· научность, доступность изучаемого учебного материала;
· актуальность материала и его связь с жизнью;
· степень новизны, проблемности и привлекательности учебной информации;
· оптимальность объема предложенного для усвоения материала.
 
Методическая продукция педагога  (учебно-программная документация)
1. Рабочие программы по учебным предметам, спецкурсам.
2. Учебно-тематические планы, технологические карты изучения тем курса.
3. Описание методических особенностей преподавания отдельных вопросов программы, тем, разделов, учебных курсов.
4. Программно-методическое обеспечение.
5. Модель технологии обучения, описание методической системы.
6. Проекты (конспекты) учебных, внеклассных занятий, семинаров, лабораторных и практических работ; сценарии предметных праздников, конкурсных форм и т.д.

План самообразования

Перечень вопросов по самообразованию:
· изучение психолого-педагогической литературы;
· разработка программно – методического обеспечения учебно-воспитательного процесса;
· проектная и исследовательская деятельность;
· анализ и оценка результатов своей деятельности и деятельности учащихся;
· продолжать изучать педагогический опыт других преподавателей;
· планомерное и систематическое совершенствование методов учебно–воспитательного процесса.
Предполагаемый результат:
· разработка рабочих программ
· формирование у ученика внутренней позиция школьника на уровне положительного отношения к школе, понимание необходимости учения, способности к самооценке, умения планировать, контролировать свои действия, формулировать собственное мнение, сотрудничать с любым партнёром, осуществлять поиск необходимой информации;
· повышение качества преподаваемых предметов;
· участие в педсоветах, семинарах, в работе школьного МО учителей ;
· умение оказать практическую помощь коллегам.

Форма самообразования: индивидуальная, групповая, коллективная 
Творческое сотрудничество по теме самообразования: учителя МО географии.
Ожидаемые результаты: повышение качества обучения;  рост мотивации к учению, формирование ключевых компетенций и творческого потенциала обучающихся.
	      Направление  и формы  работы        
	      Сроки реализации

	1. Изучение и распространение передового педагогического опыта
2. Повышение ИКТ-компетентности
3. Реализация индивидуального плана работы с одаренными детьми
4. Участие в профессиональных и творческих конкурсах
5. Составление собственных авторских разработок в электронном варианте с целью их использования в учебно-воспитательном процессе
6. Работа над собственной методической темой
7. Работа над темой самообразования
8. Обобщение и распространение своего опыта работы через систему открытых уроков, внеклассных мероприятий, обучающих-семинар практикумов  и мастер-классов.
9. Распространение своего опыта работы через Интернет
10. Проведение педагогического мониторинга как системной диагностики качества образования.
13. Использование в  практической      деятельности  здоровьесберегающих технологий
14.Использование на уроках и  внеклассных занятиях  
электронных  учебников и мультимедийных      
презентаций, интерактивной  доски
15. Проведение  самоанализа  своей  профессиональной              
деятельности
16. Повышение общего уровня культуры, расширение  
кругозора,  ведение  здорового образа жизни  
	систематически
в течение года
в течение года
в течение года
систематически
по приглашению
в течение года
в течение года
на предметной неделе, на неделе лицея, в течение года,
систематически



